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SAB OTOMOTIV
YEDEK PARCA METAL MAKINA SAN. VE TIC. A.S.

KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK POLITIKAMIZ:

SAB Otomotiv olarak, insan haklarina saygili, esitlik ve adalet ilkelerine bagli, iilkemizin ve diger iilkelerin gelenek
ve kiiltiirlerine duyarhyiz.

Firmamiz icinde dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi diisiince, inang, din, mezhep, yas, fiziksel engel ve benzeri nedenler
ile ayrimcihik yapilmasini kabul etmeyiz.

Tiim calisanlarimizin insan onuruna uygun calisma kosullarinda, saghkl ve giivenli bir ortamda calisma hakki
olduguna inaninz. Calisanlarimizin 6zliik haklarinin tam ve dogru bicimde kullanilmasini saglariz. Firmamizda gocuk isci
istihdam edilmez. Calisanlarin iicretleri ve yan haklari, calisma saatleri yasalara uygun olarak giivence altina alinmistir.
Haftalik normal calisma saati 45 saat olup, fazla mesailer dahil 60 saati asmamaktadir. Firmamizda zorla veya zoraki
calistirma da dahil olmak iizere modern koélelik durumu ve insan kacakciligi kesinlikle yasaktir.

Calisanlara diiriist ve adil yaklasir, ayrimci olmayan, giivenli ve saglikli bir calisma ortami taahhiit ederiz. Ise alim
ve ise yerlestirmelerde subjektif degerlendirmeler yapilarak ayrimcilik uygulanmasina firsat vermeyiz.

Calisanlarimiz, calisma kosullari hakkinda her tiirlii konuda, olumsuz sonuglar dogurmasindan gekinmeksizin, iist
yonetimle goriisebilir, calisan temsilcisine istek ve onerilerini iletebilir. Calisanlarimiz yasalara uygun olarak orgiitlenme
ozgiirliigii ve toplu pazarhk haklarina sahiptir.

ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi bulunan firmamizda, faaliyetimiz sonucu olusabilecek cevresel etkileri
sorumluluk bilinciyle yonetiriz, gevresel etkileri en aza indirecek her tiirlii iyilestirme ve gelistirme galismalarini uygular
ve destekleriz. Firmamiz gcevre dostu teknolojilerin gelismesine ve yayginlasmasina yardimci olacak ve gevre bilincini
artiracak her tiirlii faaliyete firma icinde ve disinda destek saglar.

Her ne amagla olursa olsun kisi ve kuruluslardan haksiz kazang saglamak, riisvet almak ve vermek SAB Otomotiv’'in
etik kurallarina aykiridir. Tiim galisanlar faaliyetlerinde SAB Otomotiv'in etik kurallarina uymakla yukiimlidiir.
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